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Ausbildungsbegleitende
Hilfen (abH)

• Hilfe für Auszubildende,
  die ihr Ausbildungsziel
  wegen Schwierigkeiten
  in der Berufsschule
  eventuell nicht
  erreichen

•  Teilnehmende einer

   Einstiegsqualifizierung

• Hilfestellung beim

  Erlernen von Fachtheorie

  und –praxis

• ergänzender Unterricht

  zum Abbau von Sprach-

  und Bildungsdefiziten

Wir unterstützen beider Suche nachgeeigneten Bewerbern
• passgenaue Vermittlung von Bewerbern
  für Ausbildung, Ausbildungsvorbereitung
  und Praktika

Individuelle Beratung

während der ersten

Ausbildungsphase 

• Sozialpädagogische Betreuung

• Vermittlung bei Konflikten zwischen

  Betrieb, Berufsschule, sozialem

  Umfeld und Auszubildenden

• Vermeidung von

   Ausbildungsabbrüchen

Einstiegsqualifizierung

- finanziell gefördertes

  Langzeitpraktikum

  6-12 Monate

Wir informieren und beraten bei der

Nutzung von Förder- und Unterstützungsmöglichkeiten

• Möglichkeit, 

  die Jugendlichen

  praxisnah zur

 Ausbildung hinzuführen 

Vorteile für

den Betrieb:

• künftige Auszubildende

  und deren Leistungs-

  fähigkeit in der

  betrieblichen Praxis

  kennen lernen 

• (Wieder-) Einstieg in  die Ausbildung  erproben 

Sie fühlen sich

angesprochen?

JOBSTARTER

hilft bei der

Umsetzung!


